С Т Е Н О Г Р А М А
тридцять четвертої (позачергової)  сесії
Прилуцької  міської  ради
сьомого  скликання
                                                                                                           від 15.11.17
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.

Я прошу уваги. Ще вчора Ольга Михайлівна відчула нездужання. Розраховували, що сьогодні ситуація покращиться, але ситуація не покращилась, на жаль. Тому міський голова доручила мені провести сьогоднішню позачергову сесію міської ради. 
Я прошу зареєструватися. Зареєструвалося 23 депутата. Ще раз. Один депутат не зареєструвався. Прошу зареєструватися. Приступимо до роботи. 
У складі міської ради 34 депутати. Зареєструвалося в системі 23 депутати. На сесію запрошені:
- заступники міського голови;
- начальники відділів, управлінь та секторів міської ради;
- представник Прилуцького відділу поліції відсутній;
- присутній прокурор Прилуцької місцевої прокуратури Сергушина Ольга Володимирівна;
- запрошені і присутні керівники комунальних підприємств міста;
- представники будівельних організацій як генерального підрядника, так і субпідрядних організацій.
На сесії присутні представники місцевих засобів масової інформації. Сесія транслюється в режимі онлайн.
Хто за те, щоб 34-ту (позачергову) сесію Прилуцької міської ради 7 скликання відкрити, прошу проголосувати:
Результати голосування: 
за – 23, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 2. 
Рішення прийнято.
Дозвольте 34-ту (позачергову) сесію Прилуцької міської ради 7 скликання оголосити відкритою.
( Гімн України )
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Для ведення стенограми засідання, протоколу сесії, реєстрації депутатських звернень, запитів, заяв, пропозицій, які надійдуть на адресу сесії нам необхідно обрати секретаріат. До складу секретаріату пропонується обрати трьох чоловік. Прошу проголосувати. Хто за те, щоб до складу секретаріату обрати трьох чоловік, прошу голосувати.
Результати голосування: 
за – 24, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 1. 
Рішення прийнято.
Персонально пропонується обрати головного спеціаліста відділу інформаційно-аналітичного забезпечення міської ради Оксану Іванівну Самосюк і спеціаліста І категорії цього відділу Ірину Миколаївну Лебедь, а щодо кандидатури з боку депутатів, слово надається заступнику голови нашої регламентної комісії Олексію Михайловичу Гавришу.
Депутат міської ради ГАВРИШ О.М.
Пропоную Кічу Владислава Валерійовича.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Які будуть зауваження щодо особового складу нашого секретаріату? Погодитись. Ставлю на голосування. Хто за те, щоб склад секретаріату був визначений в такому складі: Самосюк, Лебідь і Кіча? Прошу голосувати.
Результати голосування: 
за – 24, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 1. 
Рішення прийнято.
На розгляд сесії виносяться такі питання:
1. Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об`єктів, що споруджуються із залученням бюджетних коштів, коштів державних і комунальних підприємств, установ та організацій, а також кредитів, наданих під державні гарантії.
Доповідач: Ященко Анатолій Миколайович – начальник управління капітального будівництва міської ради.
2. Про збільшення статутного капіталу та затвердження Статуту комунального підприємства «Прилукитепловодопостачання» Прилуцької міської ради Чернігівської області в новій редакції.
Доповідач: Гавриш Андрій Анатолійович – директор КП «Прилукитепловодопостачання»
3. Про затвердження Статуту комунального підприємства «Послуга» Прилуцької міської ради Чернігівської області в новій редакції.
Доповідач: Ніязов Руслан Юсупович – директор КП «Послуга».
4. Про затвердження Статуту комунального підприємства «Прилукижитлобуд» Прилуцької міської ради Чернігівської області в новій редакції.
Доповідач: Сивенко Вячеслав Анатолійович – начальник КП «Прилукижитлобуд».
5. Про затвердження Статуту комунального підприємства електромереж зовнішнього освітлення «Міськсвітло» Прилуцької міської ради Чернігівської області в новій редакції.
Доповідач: Шаповал Євген Дмитрович – директор КП «Міськсвітло».
6. Про збільшення статутного капіталу та затвердження Статуту комунального підприємства Прилуцької міської ради комбінат шкільного харчування «Шкільний» в новій редакції.
Доповідач: Бублик Наталя Іванівна – директор КП КШХ «Шкільний».
Пропоную провести 34-ту (позачергову) сесію без питання «Різне».
Ставлю на голосування за основу порядок денний. Прошу проголосувати.
Результати голосування: 
за – 24, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 1. 
Рішення прийнято.
Депутат міської ради РОЖКО А.М.
Анатолій Васильович, я вибачаюсь, скажіть будь ласка, кожного разу голосування відбувається і Ольга Михайлівна не голосує. Вона зареєстрована чи я не розумію, яким чином це може бути?
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Вона не зареєстрована. Ну я не реєстрував.
Депутат міської ради РОЖКО А.М.
Яким чином? Вона присутня тут з нами? Результати голосування показують. Можна її виключити чи як?
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Я просто не буду читати. А там теж показує чи як? Ноутбук автоматично включає. Ми можемо його виключити, але я не буду бачити, мені треба буде оголошувати цифри. Артем Миколайович, можна прийняти до відома цю проблему організаційну, а в принципі доопрацюємо. Давайте її просто не враховувати в результати голосування, а мені щоб видно було для озвучки. Добре, приймається. Які будуть пропозиції щодо порядку денного?
Депутат міської ради ШЕВЕЛЬ О.М.
Анатолій Васильович, в мене прохання зробити невеличку депутатську заяву перед розглядом питань порядку денного.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.

Олег Миколайович, якщо ви погодитесь з думкою, давайте позачергову сесію проведемо в позачерговому режимі. Якщо якась заява, то на черговій сесії 29 листопада.
Депутат міської ради ШЕВЕЛЬ О.М.

Справа в тому, що буквально день-два назад були масові звернення людей з різних питань, які б вони хотіли розглянути на черговій сесії. Не обговорювати, а коротко повідомити про те, що хоче громада.
Депутат міської ради КОЗИК О.Д.
Анатолій Васильович, давайте все таки, є пропозиція офіційна. Людина-депутат подає. Завжди ж було, захотів наприклад той чи інший депутат виступить, все почергово, будь ласка.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.

Шановні, давайте тоді проголосуємо.
Депутат міської ради КОПАЧЕВСЬКИЙ В.І.

До кожного депутата звертаються люди кожного дня. До мене теж звертаються. А я вважаю, що треба це все розглядати на чергових сесіях. Через те вона й позачергова. 

Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.

Думка зрозуміла. Заява поступила. Давайте ми шляхом голосування визначимося. Тобто після розгляду планових питань, що ми визначили, надати слово Шевелю для заяви. Хто голосує за – за, проти – проти. У кожного своя думка. Давайте висловимося щодо цієї пропозиції шляхом голосування. Прошу проголосувати.
Результати голосування: 
за – 15, 
проти – 3, 
утрималися – 3, 
не голосували – 4. 
Рішення прийнято.
Після розгляду шести питань, які ми визначили, надамо слово Шевелю. Які ще будуть пропозиції?
Із зали
Переходимо до розгляду…
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
В цілому, так? Приймається пропозиція прийняти порядок денний в цілому. Хто за цю пропозицію, прошу проголосувати. Голосуємо. 
Результати голосування: 
за – 24, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 1. 
Рішення прийнято.
Порядок денний нашого засідання прийнятий.
Пропонується наступний регламент роботи. Для доповіді з порядку денного – до 5 хв., виступаючим вперше – до 5 хв., для повторних виступів в дебатах – до 3 хв., для заяв, пропозицій, довідок – до 3 хв. Ставлю на голосування запропонований регламент роботи. Хто за те, щоб затвердити регламент роботи, прошу проголосувати.
Результати голосування: 
за – 24, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 1. 
Рішення прийнято.
Переходимо до розгляду питання порядку денного «Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати…». Слово для доповіді надається Ященку Анатолію Миколайовичу – начальнику управління капітального будівництва до 5 хв.
Начальник управління капітального будівництва міської ради 
 ЯЩЕНКО А.М.
Доброго дня, шановні присутні. Пропонується на ваш розгляд проект рішення «Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об`єктів, що споруджуються із залученням бюджетних коштів, коштів державних і комунальних підприємств, установ та організацій, а також кредитів, наданих під державні гарантії». Проект рішення у всіх присутніх є перед очима. Відповідно до цього проекту пропонується розмір кошторисної заробітної плати на залишок цього року встановити по м. Прилуки 6 тис. 496 грн. 39 коп. Прийняти до відома управлінню капітального будівництва та управлінню ЖКГ і керуватись ним при укладанні з проектними і розвідувальними організаціями договорів на розроблення ПКД. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну депутатську комісію з питань будівництва, земельних відносин, екології та природних ресурсів. Голова комісії Дуденок Олександр. Розрахунок додається. Він теж у кожного розданий. Була можливість його, мабуть, вивчити. Розрахунок підтверджений – 6 тис. 496 грн. 39 коп. При розрахунку керувалися наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України №281 від 20.10.2016 року і порядком розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який додається до цього наказу.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Будь ласка, шановні, які питання до доповідача? Немає. Дякую. Сідайте, будь ласка. Для співдоповіді слово надається голові бюджетної комісії Яценку Євгенію Миколайовичу.
Депутат міської ради ЯЦЕНКО Є.М.
Доброго дня. Комісія засідала, питання розглядалося. Запросили будівельників ми для цього питання, вислухали їх. Я бачу, зараз вони теж присутні в залі. Можливо, в когось є питання про об’єкт. Основний об’єкт – перша школа і зараз, коли пішли обсяги виконання робіт потужні, відчули проблему кадрового голоду, тобто немає людей і люди не хочуть працювати за 3 тис. грн. на будівництві. Зараз на об’єкті працюють в основному всі прилуцькі компанії. Проблема відтоку кадрів до сусідніх країн нашу будівничу галузь дуже сильно торкнулася і зараз це реально проблема. Розрахунок робили згідно наказів. Відділ соціального захисту виконував цей розрахунок. Ми трошки вивчили питання сусідніх міст. Комісія одноголосно підтримала. Ще декілька моментів, на які я б хотів звернути увагу. Ми значно збільшуємо заробітну плату начебто у відсотках, але насправді це така невелика сума. Хоча у відсотках – це плюс 40%. Ця сума розповсюджується тільки на державні і комунальні і місцевого бюджету об’єкти, тобто комерційне будівництво може відбуватись на договірних засадах. Друге, всі податки – головне для мене, як для прилучанина. Всі податки, які будуть сплачуватися із цієї зарплати залишаються в місцевому бюджеті, тобто чи з п’яти тисяч чи з десяти тисяч. Розумієте, сума більша і в наш місцевий бюджет підуть гроші. Зараз основне будівництво в місті відбувається за державні кошти. Власними коштами ми нічого не будуємо поки, крім доріг. Ну і остання така ремарка. Знаєте, мені здається, це якась помилка державна, що ми визначаємо цю цифру. Мені здається, це не наші повноваження, тому що галузь будівництва загальнодержавна і тут на місці вирішувати таке питання не зовсім коректно. Тому приклад: всі вже знають, що підписаний закон про відключення від централізованого опалення на 40%. Ось ми 90 не могли відключити, бо треба весь будинок. Тут держава втрутилася і тепер 50. Тобто я думаю, що на наступні роки цієї проблеми не буде. Пропоную підтримати. Це кошти в наш бюджет.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Питання до голови комісії будуть які? Немає. Валентина Григорівна, питання висловив Євгеній Миколайович, що державні кошти – місцеві кошти. Наші повноваження?
Начальник юридичного відділу міської ради ГОРБАЧ В.Г.
Я можу сказати тільки так, як написано в наказі. Якщо чисто державні кошти, то це міністерство, якщо кошти місцевого бюджету – це органи місцевого самоврядування. Тут мішані кошти. Про це в наказі мова не йде.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Тобто мішані кошти.
Депутат міської ради ЯЦЕНКО Є.М.
3% нашого співфінансування.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Дякую. Шановні, записалися на виступи. Я дам слово і для будівельників, але давайте послухаємо одразу виступи депутатів. Слово надається Кічі Владиславу Валерійовичу.
Депутат міської ради КІЧА В.В.
Шановні колеги, головуючий. Жодним чином мій виступ не викликаний тим, що в мене так склалося враження, що в мене якесь упереджене відношення до будівельників всіх Прилук. Зовсім це не так. Трошки статистики. Всі розуміють і знають, що відповідно до наказу профільного, відповідно до листа Міністерства регіонального розвитку визначена вилка і ми з вами приймали аналогічне рішення, здається у квітні місяці. Була визначена вилка від 3,950 до 5 тис. грн. А тепер статистика. Херсонська обласна рада прийняла 17 червня аналогічне рішення, яке ми зараз приймаємо – 5500; Ужгородська міська рада 13 липня 2017 року – 5500; 21 квітня 2017 року Черкаська обласна рада – 5300; у травні 2017 року Ковельська районна рада прийняла 5200, у червні 2017 року Волинська обласна рада – 5300. І саме свіже рішення 11 жовтня 2017 року Дніпровська обласна рада прийняла у розмірі 5500. А тепер чого ж так вийшло? А тепер візьміть калькулятори, в кого є, рахівниці, в кого їх немає і давайте разом порахуємо чого ж так вийшло. Я ж уважно читав. Це рішення стосується визначення кошторисної заробітної плати на 2017 рік. Для цього береться за основу прожитковий мінімум 2017 року. У 2017 році він визначений майже по всім місяцям у розмірі 1684, у грудні місяці – 1762. А тепер відкрийте, будь ласка, розрахунок, шановні колеги, і подивіться. Що вийшло? Два рази помножили на 1 і 2. Чому? Я взяв аналогічне рішення – пояснювальна записка до проекту рішення Чернігівської міської ради. Не думаю, що від нас там розумніші люди. Вони теж користувалися тим самим наказом і по всім оцим формулам взагалі в кінці, коли ми побачимо остаточний фінальний розрахунок: усі базові складові додаються до купи і виходить сума. У когось вийшла 5500, у когось 5400 і таке інше. У нас вона вийшла 6 тис. 496 грн. Я ж думаю, чому воно так вийшло? З самого початку, що нам пишуть, вводять в оману. От формула, дивіться. Сама перша формула. Зарплата мінімальна. Згідно наказу дане значення як звучить: середньозважений розмір мінімальної заробітної плати прожиткового мінімуму визначається виходячи з розміру мінімальної заробітної плати, який на цей рік. Це те, що я вам казав, за базу ми повинні брати 1684, що повинно було бути. Але нам із самого початку перед формулою уже його помножили. Якийсь там у вас граничний коефіцієнт 1,2. Тут же є і «зарита собака». Помножили на 1,2, потім переносять у формулу ще раз, і ще раз використовують галузевий коефіцієнт. У них він навіть більший. У всіх – 1,2, а в нас 1,28. Коли ми все це перерахуємо, заберемо лишні 1,2, то ми вийдемо з вами на суму рівно 5500. От «прикольчик» такий невеличкий. Що саме цікаво. Навіть затверджувати в такий спосіб, коли профільне Міністерство регламентує нам якусь вилку і максимальне значення 5500, то ми не могли б вийти. Люди рахували вже це. Я навіть не перераховував інші складові. Я взяв за базу першу формулу, де мінімальна помножена на коефіцієнт галузевий. Нам раз 1,2 помножили галузевий і потім ще раз. От цікава така штука. Шановні колеги, я проголосував би за це рішення, якби воно відповідало принаймні якійсь логіці. Ну хочете максимальну шкалу. Як у школі, от не знаєш як задачу вирішити, знаєш відповідь і пішов від протилежного. Ну взяли 5500 і звідти відраховували. Що ж ви отак два рази помножили і думаєте, що таке пройде. Пам’ятаєте бородатий анекдот, як на станції хтось ремонтує машину, а в рахунку пишуть: «Прокатило», а питає чоловік, що таке: «А не прокатило». Так от 1,2 «не прокатило» якраз. І буде воно в рамках 5500 і все, пішло-поїхало. Дякую за увагу.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Слово для виступу надається Івану Григоровичу Руденку.
Депутат міської ради РУДЕНКО І.Г.
Добрий день. Я тут Анатолію Миколайовичу не задавав питання, тому що тут по розрахунку все йде за даними підрядників. Генеральному підряднику задам питання. Яка середня тривалість відпусток у вас по підприємству? В днях календарних.
Заступник директора ПП «МПБП Стимул» КОЛЕСНИК В.О.
Я не готувався до цього питання, але по-моєму там чи 18 чи 24 робочі дні… Тут же не тільки генеральний підрядник, тут всі будівельники Прилук… Середня заробітна плата за цей місяць – 7 тис. 14 грн.
Депутат міської ради РУДЕНКО І.Г.
Тут питання далі. Самий останній коефіцієнт у цьому розрахунку. Коли ми затверджували в квітні місяці, він був 0,09, коефіцієнт відпусток, що відповідало, якщо перевести у календарні дні, середній тривалості відпусток 32 календарні дні. Зараз коефіцієнт стоїть 0,12. Ми переводимо в календарні дні, то в мене вийшло 42,5 календарних дні відпустки. Я сумніваюсь, що вони такі є хоча б на одному підприємстві.
Заступник директора ПП «МПБП Стимул» КОЛЕСНИК В.О.
Ви ж не дивіться на генерального підрядника. Не генеральний підрядник розраховує, формулу дає не він.
Секретар  міської ради ШАМРАЙ А.В.
Віктор Олексійович, я надам вам слово для відповіді.
Депутат міської ради РУДЕНКО І.Г.
Я виказав свої сумніви і якщо повернутися до того коефіцієнта, то різниця складе в сумі мінус 174 грн. Я сумніваюсь, що в когось з присутніх є середня тривалість відпустки 42,5 календарних дні.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Дякую. Слово для виступу надається депутату Копачевському Віктору Івановичу.
Депутат міської ради КОПАЧЕВСЬКИЙ В.І.
Шановні колеги депутати, присутні. Питання підвищення коефіцієнта заробітної плати у проектно-кошторисній документації надто важливе і вже воно повинне було б прийнятися ще тоді у квітні місяці, як виносилося на сесію, але чомусь депутатам нашим не сподобалося і галузь від цього страждає. 6,5 тис. грн. я вважаю, що й це мало для будівельників через те, що будівельна галузь і кваліфікація будівельника – тяжка робота. І 6,5 тис. грн. якраз би була нормальна. Тим більше, що наші об’єкти, які радикальна партія дуже тяжкою працею вибила з державного бюджету на будівництво школи, яка 10 років не будувалася. І зараз стоїть загроза зриву освоєння коштів, які виділили з державного бюджету, а тому я вважаю, що немає тут чого обговорювати. Розрахунки робили спеціалісти. Вони за це відповідають. І Вячеслав Валерійович назвав там декілька міст, які прийняли менші суми. Їх же не сім чи десять там, а їх же більше. І решта, мабуть, прийняли більше.
Депутат міської ради КІЧА В.В.
Жодної ради немає. Жодної.
Депутат міської ради КОПАЧЕВСЬКИЙ В.І.
Я вважаю, що проблема назріла, її треба вирішувати і вирішувати позитивно. Я закликаю всіх депутатів проголосувати за запропонований проект рішення.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Дякую. Слово для виступу надається Володимиру Григоровичу Мазуренку.
Депутат міської ради МАЗУРЕНКО В.Г.
Доброго дня, шановні колеги. Доброго дня, головуючий. Дане питання наша фракція поділила на дві складові. Перше: ми як прилучани і як патріоти свого міста за те, щоб перша школа будувалась і добудована була нарешті. Ми цього очікуємо дуже довго. Тобто ми голосуємо за те, щоб нашим будівельникам підвищити заробітну плату, але коли чітко говориться, що є не зовсім коректні викладення в цих розрахунках, тут треба, я рахую, підходити справедливо. Анатолій Миколайович зараз нам пояснить. Мені як будівельнику він не надав на спільному засіданні комісії цей розрахунок. Ні, спільного не було, було засідання планової комісії і будівельної комісії. Тому, враховуючи це, треба врахувати думку колеги Кічі і як я вже сказав це питання розділити на дві складові. Тобто перевірити розрахунки і якщо вони коректні, то ми приймаємо. Якщо некоректні, то за некоректні розрахунки наша фракція голосувати не буде. Дякую за увагу.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Слово надається Олексію Михайловичу Гавришу.
Депутат міської ради ГАВРИШ О.М.
Шановні колеги, я поділяю думку колеги Кічі, тому що будь-які розрахунки повинні бути обґрунтовані. Звісно хотілося, щоб будівництво йшло з мінімальними витратами, в тому числі і по заробітній платі, але є речі, які від нас не залежать. Мені не зрозуміло до чого тут порівняння із Дніпропетровською областю, Київською, Ужгородом особливо. Давайте дочекаємося, поки вони там побудують, потім приїдуть до нас і побудують за п’ять з половиною за зарплату. Я згоден, щоб вони й за три будували, але вся біда в тому, що вони не хочуть будувати за ту заробітну плату, яку їм на сьогоднішній день платять. Якщо хтось на себе візьме цю відповідальність, то давайте перерахуємо, то вони погодяться і будуть за ці гроші робити. Ну давайте. Я за. Я готовий проголосувати навіть не за п’ять з половиною, а за чотири і навіть, щоб так залишилося. Тільки щоб школа будувалася, а я боюсь, що мало того, що вона не буде будуватися, ще й гроші ті, які ми виділили в кінці року підуть з тими державними грошима до державного бюджету і все і буде те, що говорив заступник голови обласної державної адміністрації відносно будівництва цієї школи. Давайте пограємося і в результаті ми не будемо мати школу. Я розумію, що треба все рахувати, але давайте тоді це робити швидко і щоб хтось на себе взяв цю відповідальність. Щоб вийшов, хто тут будівельник і сказав, я перерахую, все буде точно. Всіх переконаю у правильності своїх розрахунків і те, що проведу перемовини з нашими будівельниками і їх переконаю і вони будуть працювати по новим затвердженим розцінкам, які будуть значно менші, ніж ті, які сьогодні пропонувалися. І заради цього я готовий прийти на сесію післязавтра, ще на одну чергову сесію. А не просто так, що все погано, ну дорого. Ну в Ужгороді дешевше. Ну то поїхали в Ужгород.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Дякую. Слово надається для повторного виступу Руденку Івану Григоровичу.
Депутат міської ради РУДЕНКО І.Г.
Можна я з місця? Олексію Михайловичу одразу відповідаю. Ніхто не проти підвищення. На бюджетній комісії я голосував за те, щоб підвищити цю зарплату, але ж ви всі знаєте, як проходила бюджетна комісія. Дали листочок мілким шрифтом на трьох сторінках (розрахунки). Посилаються на дані підрядників і на галузеву угоду. Галузевої угоди під рукою не було. Я проголосував принципово і я й зараз не проти, що треба підвищувати. Але прийшовши додому, подивившись це, порахувавши, ну як можна голосувати за те, що два помножити на два дорівнює п’ять. Ну добавте тоді два помножити на два і плюс один і тоді проголосуємо. Тут навіть я підказую, де можна добавити. Тут коефіцієнти, які по формулам враховуються. Тут один тільки коефіцієнт 0,5 використаний по максимуму. В галузевій угоді сказано, що до 50%. Інші коефіцієнти – там є зазор, не говорячи вже за цю букву «в» – питома вага в кожній формулі. Це взагалі кожен підрядник може свої дані підставити. Не можу я погодитись, що 42,5 календарних дні є такі відпустки.
Депутат міської ради ГАВРИШ О.М.
Вибачте, для чого нас тоді сюди позвали? За що ми будемо зараз голосувати? За що я буду голосувати? Це неправильно пораховано. А як же все таки проголосувати? Яку суму? Запропонуйте хто-небудь, якщо ви перераховували?
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Олексій Михайлович, ми зараз знайдемо рішення. Я думаю, ми зібралися для того, щоб прийняти рішення, щоб і мотивація була в будівельників, щоб і об’єктивні були розрахунки. Ми для того й зібралися. Я думаю, ми критично оцінюємо і виступи з розрахунками. Ми всіх послухаємо і приймемо правильне рішення. Я думаю, ми здатні на це. 
Іван Васильович Тютюнник, будь ласка. Депутати виступлять, потім я надам слово і будівельникам і тим, хто робив розрахунки.
Депутат міської ради ТЮТЮННИК І.В.
Шановні депутати, я був присутній на засіданні цих двох комісій. Якраз були запрошені будівельники. Вони коментували ці суми, розказували про ситуацію в галузі і дійсно є проблема з кадрами і по тих коефіцієнтах і по тих зарплатах, які зараз встановлені в цьому попередньому нашому рішенні. Реально на будівництві мало хто погоджується працювати. Або працюють такі, які, ви самі розумієте, за мінімальну зарплату кваліфікованих працівників не набереш. І люди їдуть в місто Київ, в інші міста, де прийняті більші коефіцієнти і більші зарплати. Звичайно зараз ще й відкрилися кордони. Люди їдуть за кордон. Зараз будівництво йде в нас в місті за рахунок бюджетних коштів і основний з податків по ДФО йде в місцевий бюджет. І кошти, зароблені нашими працівниками, нашими прилучанами в цих будівельних компаніях, витрачаються в нашому місті. Вони йдуть на розвиток міста. І те, що школу треба добудовувати, добре, що держава дає фінансування, її треба добудовувати. Але якщо не буде працівників, тому що за мінімальну зарплату ніхто не хоче працювати, ми її будемо будувати ще хтозна скільки років. Я пропоную підтримати наших будівельників, наших прилучан, які працюють, щоб ми і школу збудували і люди отримували нормальні достойні зарплати. Дякую.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Дякую. Олександр Дмитрович Козик. Давайте може підведемо рисочку під виступаючими і надамо слово будівельникам і розробникам, і потім приймемо рішення. Будь ласка, Олександр Дмитрович.
Депутат міської ради КОЗИК О.Д.
Шановні колеги, я розумію, що кінцева мета наша – це добудувати школу, тобто виходячи з кінцевої мети, ми повинні зараз приймати всі рішення. Єдине що, от дивіться, приватний забудовник, наприклад, починає будувати будинок і в процесі будівництва він взяв на одну квартиру, на другу, на третю і так далі. Ну змінились умови, зарплати і так далі. Що в цій ситуації робить забудовник? Це в кожному місті. Він просто із своєї кишені виймає гроші, доплачує, своє ім'я зберігає як будівельника і так далі. Таким чином добудовується і віддає своїм замовникам ці квартири. Вони отримують, і більше того багато так будівельників робили і роблять. І вони утримують і своїх працівників і таким чином своє ім’я підтримують і так далі. В принципі це цивілізований був би підхід. Підписався, ти повинен його тримати. І сьогодні, наприклад, виникла проблема у наших будівельників, у прилуцьких. І зараз говорять, от давайте піднімемо їм заробітні плати і так далі. Як в цій ситуації бути зараз? А якщо завтра знову прийдуть і скажуть, що завтра знову піднялося. Я думаю, що ми то повинні прийняти рішення, але перше, ми повинні взяти собі за основу в подальшому. Тобто ім’я будівельника, який береться за будівництво, повинно бути гарантом того, що воно буде побудовано. В цій ситуації не зовсім це підходить. Це можливо на майбутнє будівництво. Чому? Бо будівництво цієї школи йде вже багато-багато років. Депутат Копачевський правильно сказав про те, що з таким трудом вибиваються ці кошти на Прилуки і в цих умовах бюджету, ви уявіть собі, кожен депутат активно працює, хоче на свій округ взяти і якщо ці гроші надійшли, то ми гарантовано повинні за них проголосувати. Тепер давайте ми промоделюємо ситуацію. Якщо ми приймаємо в цьому варіанті і знаходять помилку. Ось тут сидить представник прокуратури. І знаходять помилки – розрахунок неправильно проведений. Завтра Мінрегіонбуд подає на відшкодування цих грошей, зорієнтувавшись на три тисячі. Може ж таке бути? Може. Завтра фінансова інспекція приїде і так далі. Тому я пропоную все таки прийняти цю цифру чи можливо на 40 грн. більше, але вони повинні відповідати, враховуючи депутата Кічі зауваження, прийняти цю суму, але її треба підвести, тому звертаюсь до начальника відділу капітального будівництва зараз. Ви нам поясніть, будь ласка, щоб ми не потрапили в ту ситуацію, коли нам завтра скажуть: «Поверніть, будь ласка, 12 млн. в бюджет, бо ви там розрахунок неправильно зробили. Дякую.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Будь ласка, Анатолій Миколайович Ященко. Чому в нас такі проколи в розрахунках?
Начальник управління капітального будівництва міської ради
 ЯЩЕНКО А.М.
Я спробую від меншого до більшого піти. Спочатку відповім на ті питання, які не суттєві. Наприклад, Володимиру Григоровичу, який сказав, що додаток до рішення сесії я йому не надав. Коли Марія Миколаївна в мене попросила порядок розрахунку, згідно 281 наказу, я їй віддав. Він був у мене в єдиному екземплярі. Володимир Григорович, я ще раз повторю, що я ставлю під сумнів, що було таке прохання, бо додаток в мене з собою був. Це по-перше. Тепер Іван Григорович для Вас. Стосовно кількості відпустки. Є листи підрядних організацій, які вказують їхній коефіцієнт і він 0,12. Не 0,09, як він був у попередньому, а 0,12. Це листи. Розрахунок попередній приймався на квітневій сесії, готувався у березні місяці. Зараз листопад. Це дані підрядних організацій і в них не стоїть кількість днів, у них стоїть коефіцієнт. Управління праці та соціального захисту, начальник відділу праці допомагала готувати цей розрахунок і вона користувалась даними підрядних організацій. Тепер стосовно Владислава Валерійовича. Той коефіцієнт, який він назвав – 1,28. Він вказаний в галузевій угоді. Він правильно звучить: який враховує співвідношення місячної тарифної ставки робітника І розряду мінімального розміру тарифної ставки установленої пунктом 1 розділу 1 додаткової угоди №1 до галузевої угоди між Мінрегіонбудом та Профспілкою працівників будівництва і промисловості будівельних матеріалів України. До речі, галузева угода, чому вона не подавалася як додаток? Вона близько 100 сторінок.
Депутат міської ради КІЧА В.В.
Та немає проблем до 1,28. У формулі він є … Все правильно. На початку 1,2 де взявся?
Начальник управління капітального будівництва міської ради
 ЯЩЕНКО А.М.
А 1,2 взявся з Генеральної угоди, а це зовсім інші речі. Що таке Генеральна угода? Це Генеральна угода про врегулювання основних принципів і норм реалізації соціально-економічної політики і трудових відносин в Україні, прийнята 23.08.2016 року. Дійсно там стоїть коефіцієнт 1,2, але це все чітко у законодавчому полі. Все. Оце те, що я мав намір і пояснив.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Добре. Владислав Валерійович, ваша думка щодо інформації.
Депутат міської ради КІЧА В.В.
Багато назвали моє прізвище. Я не буду його вживати. Але знову ж таки «за рибу гроші». Ну неправда це. Всі оці пушисті формули, такі наче барашки, так? Якими б вони складними не здавалися, вони не складні. Принаймні це рівень 6 класу четверта четверть і все. Поїхали. Всі ці формули, взяті з наказу, ніхто їх не придумав тут і Ященко їх не придумав. Правильно він все називає. Але якщо вказано у формулі в самій першій – зарплата мінімальна, то вона не індексується ні в який спосіб, шановний Анатолій Миколайович. Чому ж тоді так ви взяли все по максимуму? Далі що ви говорили. Коли я перерахував все по максимуму, то в жодної обласної ради ніхто не вийшов за п’ять з половиною. Ну не вийшло у них, а ви молодець. До речі, це ноу-хау. Запатентуйте і ведіть якусь гілку на форумах. Справа в тому, що ви так хитренько сюди 1,2 добавили, що ви аж скакнули за п’ять з половиною. Це здорово. Я вас із цим вітаю. Але я під цим не підписуюсь. Застерігаю шановних колег, якщо не дай Боже, завтра потім перерахують нам оці всі тарифи, чому ви так порахували і так відшкодовували заробітну плату. А то виходить, що я з колегою Руденком проти першої гімназії, ми проти, щоб щось будували, щоб Прилуки зникли взагалі з карти, а всі – за. Ну давайте 15-20 поставимо тисяч. Хто проти? Давайте на рівні польської зарплати поставимо, в євро перерахуємо. Хлопці, ну не можна цього робити… Хто хоче, нехай голосує, а потім не говоріть, що я вам цього не говорив. 
Начальник управління капітального будівництва міської ради
 ЯЩЕНКО А.М.
Анатолій Васильович, я маю намір пояснити. Коефіцієнт 1,2 я сказав, береться по генеральній угоді. Звучить воно правильно так: мінімальна тарифна ставка, оклад за просту, некваліфіковану працю в розмірі прожиткового мінімуму для працездатних осіб, а мінімальна тарифна ставка І розряду у розмірі 120% розміру прожиткового мінімуму. Все. І вибачте, трошки в мене не 6 клас.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Дякую, Анатолій Миколайович, сідайте, будь ласка. Як би не було, а думка юриста тут є головною. Будь ласка, Віктор Олексійович, ви будете щось нам казати чи ні? Будь ласка.
Заступник директора ПП «МПБП Стимул» КОЛЕСНИК В.О.
Добрий день. Я хочу вам всім сказати, що будується ця школа із 6 вересня 2011 року. Вже сьогодні 2017 рік. Все будується, будується, ніяк не може добудуватися. Я вас вислухав дуже уважно. Послухайте ви. Я скажу, мабуть, ще може будівельники скажуть, тому що тут присутні в основному всі, які на першій школі. На сьогоднішній день я скільки разів запрошував всіх будівельників Прилук. Сьогодні в мене чотири організації на субпідряді, наша п’ята організація. Я й сьогодні з цієї трибуни запрошую всіх будівельників прийти. Роботи для всіх вистачить. Для того, щоб всі кошти могли бути освоєні. Тому що на сьогоднішній день дають дуже великі кошти. Стислий дуже час. 20 млн за три місяці – це такі кошти при цій заробітній платі. Давайте я розкажу, яка ситуація склалась. Ви всі маєте відношення до будівництва. На сьогоднішній день будівельники (муляр) поклав одну цеглину. Він отримує знаєте скільки? 37 копійок. Вам це говорить що-небудь? Поклав гіпсокартон і отримує 17 грн. за кв.м. Такі розцінки де-небудь є? Розцінки сьогодні в бюджетних коштах з 61-го року. Це обурює всіх будівельників. Я буваю і в Києві, у всіх міністерствах. Всі обурюються. Чому сьогодні Кабінет Міністрів прийняв, що все поклали на місцеві ради? Заробітну плату. Це неправильно. Була єдина в тому році 3400, все, нікому не треба стояти, щось доказувати, якісь розрахунки давати і таке інше. Кабінет Міністрів розрахував і все. Я думаю, що і в наступному році буде таке саме, тому що ми надавали свої дані в обласний відділ капітального будівництва, яка заробітна плата і всі ці розрахунки ми давали для того, що з 1 січня, я так думаю і всі так думають, буде єдина заробітна плата. Це неправильно. Я сьогодні будую по Чернігівській області, вибачайте, в Прилуках сама менша заробітна плата. Сама менша по всій Чернігівській області. А Чернігів друге місце знизу займає по заробітній платі України, будівельники. Середня заробітна плата за другий квартал по Прилукам за статистикою 6100 з копійками. Так? А будівельнику 4,5 тисячі. Ну ви ж приймали. Я дивлюсь, я не був на попередній сесії, коли приймали, нас не запрошували, на жаль. Але ви теж так розрахунки взяли три з половиною, п’ять з половиною розділили пополам і працюйте. Я не дивився розрахунки. Нам не надавали ці розрахунки. Ми давали свої розрахунки, яка заробітна плата. Я вам можу сказати тільки одне діло, що моя будівельна організація за 10 місяців поточного року у місцевий бюджет 1 млн. 850 тис. грн. податків відрахувала. Це вам про щось говорить? Збільшення заробітної плати – це знову ж податки в місцевий бюджет. Це знову те ж саме будівництво чи доріг, чи куди ви вже ці кошти запропонуєте, це таке. Але на сьогоднішній день заробітна плата, до мене підходять і це до всіх, не тільки до мене. Всі будівельники ставили питання в першу чергу. «Віктор Олексійович, ну не можна по таким нормам працювати, по такій заробітній платі неможливо працювати». Насправді ви ж підіть на будівництво. Я запрошую всіх піти на будівництво. Як ми працюємо, яка погода на сьогоднішній день була. Дощі, не дощі, але ми працюємо по цій грязюці, робимо й фасади, робимо й кладку, і каналізацію. Все ми робимо. Я вибачаюсь, але по цій заробітній платі, де ми можемо десь сперечатися. Я за правильний розрахунок, але зрозумійте, що питома вага заробітної плати у всій вартості будівництва до 8%. Я взяв перерахував. Коли після бюджетного ми тут були, останній договір той, що кошти прийшли 5 млн., я взяв поставив 4,5 і 6,5 заробітна плата у нас в програмі в кошторисі. Ви знаєте, наскільки збільшилась? На 150 тис. з 5 млн. Питома вага заробітної плати невелика. Те, що ви добавите навіть 6,5, вартість на будівництво дасть невелике, але воно дасть стимул робітникам, за що вони можуть працювати. От що воно дасть. Робітники отримують цю заробітну плату. Вони все отримують офіційно. І в мене теж робітники приходять: «Ну що нам робити? Як нам заробити?» Так, їдуть в Польщу. Правильно сказали, їдуть в Польщу, їдуть в Київ. Робітників дуже багато. Вони захочуть і пишуть заяви, а ми не маємо права не відпустити. Там мінімальна заробітна плата 600 доларів. До мене приїхав прораб, який звільнився, отримує півтори тисячі доларів за місяць. Він вже освоївся, дев’ять місяців робить. Молода людина – йому 28 років. Тому я вас від усіх будівельників… Да розрахунки, да все правильно, да може бути, але ця заробітна плата доволі таки реальна і доволі таки є будівельники, які заслуговують на цю заробітну плату, тим паче питома вага у всьому будівництві до 8%. Вона не така велика.
Депутат міської ради ГАВРИШ О.М.
У мене два запитання. Віктор Олексійович, питання таке: якщо ми проголосуємо і при цій заробітній платі, яка перспектива будівництва? Ви гарантуєте нам, що гроші будуть освоєні і прискориться будівництво? Це перше запитання. І друге. Бо я хотів би, щоб школа таки будувалася. По великому рахунку, немає різниці  скільки це коштує, бо це, в основному, державні кошти. І друге запитання, яке більш важливе. Валентина Григорівна, якщо допущена помилка, неважливо, чи це навмисно чи не навмисно, не настане такий момент, що й школа не буде будуватися і гроші заберуть? Який ризик?
Начальник юридичного відділу міської ради ГОРБАЧ В.Г.
Давайте виходити з того, якщо явно вже має місце, будемо говорити так, помилка, то кожну помилку можна справити. Той же самий розрахунок: чисто арифметичну дію виконати і його перерахувати. Його треба зробити обов’язково, тому що це тягне за собою певні ризики. В нас дуже багато є тих спеціалістів, які перепровірять даний розрахунок і внесуть корективи відповідні.
Депутат міської ради ГАВРИШ О.М.
Я думаю, що я висловив спільну думку – впевнитись. Тоді Анатолій Васильович, давайте зараз нехай перерахують, щоб все було правильно, щоб ми всі були впевнені, що не 6400, а… Щоб ми були чітко впевнені і ми тоді всі чітко піднімемо руки і йдемо далі і все.
Заступник директора ПП «МПБП Стимул» КОЛЕСНИК В.О.
Я хочу відповісти на питання. Гарантії стопроцентної ніхто не може давати. Розумієте, в чому справа? Тому що насправді будівельники сидять і чекають, яка буде заробітна плата і чи далі працювати, тому що вони прийшли мені і сказали. От я вам зараз говорю, як вони скажуть. Вони піднімуться і скажуть: «По цій заробітній платі наші організації залишаються по тим виконаним роботам в убитку. Люди не отримують там 4 тис. – 4400 тис. Вони писали спільного листа. Якщо воно буде, то я тоді віддаю роботи, які забирають субпідрядники і більше вже підуть субпідрядники, яким … ці кошти. Тому що сам я їх не освою. Моя будівельна організація не така, щоб освоїти 20 млн. Розумієте в чому справа? А коли будуть субпідрядники, то всі разом…
Депутат міської ради ГАВРИШ О.М.
Та ми це розуміємо. Ми боїмося, що в нас ні школа не побудується, ні грошей не буде. Те, що сказала Валентина Григорівна і те, що сказав Кіча.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Шановні колеги, щоб ми ввійшли в правильне русло роботи. В мене теж є сумніви по цьому питанню. Я хочу висловити свою думку на це питання. Мене питання насторожило, репліка Євгенія Миколайовича, чиї кошти. Змішані кошти – це і державні кошти, і наші кошти. Повноваження міської ради – керувати своїми коштами. Мене більше турбує невірність розрахунків, про які ми зараз ведемо. Це дуже важливо. Якщо сумніви є у депутатів і в мене особисто про розрахунки, чи ми не влазимо в компетенцію державних структур щодо кошторису використання державних коштів? Це перший тезис. Друге, коли ми розглядали це питання в квітні поточного року, у нас була вилка, яка орієнтовно була нам перенаправлена Міністерством регіонального розвитку. Вона давала 3,5 – 5,5 тисяч. Ми зупинилися на середині – 4,5 тисячі. Я думаю, що різкі наші рухи. Я за мотивацію будівельників на об’єкті. У нас ні в кого немає сумнівів на цей рахунок, але ризики перевищити свої повноваження у мене є. Є великі ризики перевищення наших повноважень. Якщо ми ввійдемо в те, що Владислав Валерійович сказав, то ми входимо в рамку, яку відрахував Мінрегіонбуд. Тобто ми враховуємо змішану систему фінансування і Мінрегіонбуду і нашу місцеву. На тисячу гривень ми збільшуємо, якщо виходимо на 5,5 тисяч. Це нормальний крок для підтримки будівельників на один, два, три місяці. Я думаю, що ми знайдемо можливості зібратися ще раз, щоб переглянути, якщо зміниться якийсь мінімальний заробітний з тим, щоб зменшити ризики, які можливі. Тому я підтримую пропозицію вийти на максимальний рівень 5,5 тисяч, які рекомендував Мінрегіонбуд. Будь ласка, які запитання ще?
Із зали
Хто обраховував це все? Хто рішення готував?
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Я не перевіряв розрахунки.
Депутат міської ради КОПАЧЕВСЬКИЙ В.І.
Чому ми тримаємо штат у міській раді і не довіряємо людям, які працюють?
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Зараз будемо голосувати. Ми визначилися, в чому проблеми.
Депутат міської ради КІЧА В.В.
Віктор Іванович, та не питання – вірю-не вірю. Я вам забиваю зараз цвяха останнього в оцю дурню, макулатуру, яку зробили. Чому? Читаю дуже уважно один із пунктів, який є у нас в проекті рішення. Надбавка за виконання дуже важливої роботи – тисяча з копійками. Пункт 3, 4, зверніть увагу. Так от чітко роз’яснено в наказі, що коефіцієнт питомої ваги робітників, які одержують надбавки за виконання особливо важливої роботи визначається на підставі даних підрядника. Нам підрядник забожився: «Я не знаю, як цей розрахунок робили». Все? Все. Підрядник до цього розрахунку не мав і не давав свої дані, щоб щось порахувати.
Із зали

Давали.
Депутат міської ради КІЧА В.В.
Ви тут тільки що казали, що не давали. Одну хвилинку. І говорити зараз, що 6,5 – це ж дорого, ми вписуємось в максимальну вилку, а хто оце підведе розрахунок? Він до рішення повинен бути, шановні колеги.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Шановні, Олександр Дмитрович, будь ласка. Зараз ми будемо голосувати. Ми почули позиції сторін, думки і визначимося голосуванням.
Депутат міської ради КОЗИК О.Д.
Ви знаєте що, шановні? Ми повинні все таки прийти до єдиної думки. Треба об’єднувати зусилля зараз. Ви знаєте, мене переконали і вас, я думаю, переконає цифра 150 тис. Оце головна зараз цифра. Сказали, що на цьому об’ємі будівництва там 5 млн. 150 тис. Тобто суттєво. Я думав, що там мільйон, два, п’ять і потім фінансова відповідальність міської ради дуже серйозна. Скажіть, будь ласка, ви думаєте, що комуністи дурні були? Я думаю в деяких апаратних іграх, Анатолій Васильович підтвердить, краще їх немає взагалі. І наприклад, виконком придуманий був для того, щоб колективна безвідповідальність була. І те, що ми, наприклад, сесійно зараз проголосуємо за цифру 6,5 тисяч чи 5,5 тисяч, ми знімаємо відповідальність з начальника ОКСу, ми знімаємо відповідальність з будівельників і так далі. Дійсно, залишилось то до Нового року часу, якщо ми сьогодні не вийдемо з рішенням, завтра поїде ще п’ять будівельників кудись і так далі і так далі. Я йшов з рішенням в цю залу, чесно скажу, з іншою думкою. Думаю: утримаюсь, не буду я голосувати, але цифра 150 тис. мене переконала. Навіть якщо буде протест прокурора, якщо будуть якісь зауваження, ми їх заплатимо з міського бюджету. Друге. Анатолій Васильович, що стосується державних коштів, держава нам багато чого делегувала і реформи, які зараз відбуваються з місцевим самоврядуванням говорять про те, що так, ви дайте три копійки. Вони нам делегували ці повноваження, приймаємо рішення. Єдине що, я зараз в площину дискусії. Анатолій Васильович 5500 перестрахувався і 6500 пропонує ОКС. Я навколо цих цифр зараз би прийняв рішення швидко, але послухав би будівельників, чи за 5500 будуть, чи все таки ризикнемо і поставимо 6500? Дякую.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Добре, голосуємо?
Із зали
… Дайте слово будівельникам…
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
…Субпідрядник, будь ласка.
Депутат міської ради РОЖКО А.М.
Анатолій Васильович, от наскільки було важливо збирати нас сьогодні позачергово для того, щоб вирішувати такі важливі питання для міста? Це по-перше. По-друге, воно на сьогоднішній день не готове. Чому? Тому що…
Із зали
Чому там не готове? Треба кошти освоювати. А коли? В кінці грудня. Досить того, що в квітні не прийняли.
Депутат міської ради РОЖКО А.М.
Анатолій Васильович, я вас поважаю як людину. Будь ласка, я вас слухав дуже уважно, мовчки сидів, тому вислухайте мене, а потім будете коментувати скільки захочете. Тому я закінчу свою думку. Ну не готові ми, умовно кажучи. Є певна кількість депутатів, які взагалі не можуть зрозуміти, що відбувається. Я сьогодні, наприклад, розумію, що дійсно питання шести тисяч чи питання семи тисяч – це взагалі не питання, тому що дійсно вони повинні заробляти ці кошти. Питання в тому, чи правильний розрахунок чи неправильний, хтозна. Нам тільки начальник ОКСу доповідає про те, що я так зрозумів, що це він зробив розрахунки і він нам доповідає, що він розробив їх правильно. Сьогодні навіть якщо ми проголосуємо за дану цифру, то є час в Ольги Михайлівни для того, щоб прийняти рішення і підписати його або не підписати, я так розумію. Тобто час для цієї перевірки є. Питання в іншому. Якщо б це відбулося на черговій сесії, де було б воно обговорено на спільному засіданні депутатських комісій і всі попрацювали над ним і потім би винесли на сесію і проголосували. Що це змінить? Тим паче, що сесія буде в кінці листопада. Буквально через два тижні. Чому потрібно було сьогодні створювати такий резонанс, щоб тут обговорювати це питання, проговорити його на двох комісіях, начебто профільних, але при цьому просити всіх депутатів його підтримати і депутати не зовсім до кінця розуміють це питання. От у мене чисто своє бачення з точки зору, що відбувається в залі. Дякую.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Артем Миколайович, значить позачерговість. На нараді, яку проводили на об’єкті першої школи будівельники поставили питання про неможливість залучення великої кількості будівельників для освоєння значної кількості капітальних вкладень. То головним питанням стала мала доля заробітної плати в загальному кошторисі. Тому для того, щоб мобілізувати і зацікавити будівельників у виконанні цих робіт, до кінця року в освоєнні коштів і виникла позачерговість розгляду цього питання. Я, як секретар міської ради, довіряю повністю розрахункам, які проведені і управлінням праці (Геєць Лариса) і Ященко Анатолій Миколайович. Далі, оскільки в депутатів виникли сумніви відносно правильності розрахунків, я й поставив питання: чи ми виконуємо свої повноваження в рамках бюджетних коштів? В мене враження таке: якщо ми керуємо коштами держави і вільно встановлюємо 5, 6, 7 тисяч, у мене виникли сумніви, чи вірно ми робимо? Оце зараз в мене виникли такі сумніви. Якщо б ми вирішували це питання тільки в межах наших місцевих фінансувань, немає проблем. Тут же в мене виникли проблеми, чи це наша компетенція вирішувати це питання? Більше того, цифри, які зараз запропоновані в проекті рішення, в розрахунках явно перевищують рівень Мінрегіонбуду, який видав і ми випадаємо із загального ряду інших міст України.
Директор ПП «Електрон» ЧЕРНОВ М.М.
Я почну з останнього, Анатолій Васильович. Вилку, яку давав Мінрегіонбуд, щоб всі депутати зрозуміли, вона носить рекомендаційний характер. Все інше вирішує місцева рада. І якщо гарно Кіча проводив статистику, чому ж він не сказав, скільки прийняли в Чернігові 24 жовтня на позачерговій сесії. 5600 тис. Вийшли за вилку. Будь ласка, подивіться. Подивіться ціноутворення в будівництві за вересень місяць, яка середня зарплата в будівельників – 6874 тис. Я вас не перебивав, не перебивайте й мене.
Депутат міської ради КІЧА В.В.
… Ви давали дані до розрахунку?
Директор ПП «Електрон» ЧЕРНОВ М.М.
Я вам розкажу зараз про дані. Я зробив розрахунок зі своєї організації і можу сказати. Я підпис поставив і печать. В мене заробітна плата середня на сьогоднішній день 8 тис. 100 грн. Ви розумієте мене? Це легко все перевіряється в статистичному управлінні, в Пенсійному фонді. Будь ласка, перевіряйте. Всі ці дані були мною представлені. І якщо ви хочете розрахунки, щось не так, то розрахунки робляться на основі підрядників. Якщо ви вважаєте, що хтось буде за меншу зарплату працювати, будь ласка, можете взагалі не розглядати цього питання. Але я сьогодні працюю у приватників, майже на бюджетних коштах не працював в цьому році, і я заплатив 600 тис. в місцевий бюджет. І таку зарплату ніхто мені не дає. Сьогодні дають п’ять, шість, сім, навіть вісім тисяч приватники, тому що їм потрібне будівництво, терміни і якість. Якщо ми хочемо освоїти ці кошти, щоб люди працювали продовжений день, вихідні на таку зарплату. Ви не забувайте, що 4,5, а на руки людина отримує 3900. Це мінімально на будівництві. Чи 3600. За таку зарплату ніхто не хоче працювати. А якщо у вас є сумніви в розрахунках, люди, які ставлять підпис під цим, відповідальні. Це не просто, вибачте, двірники чи черговий. В мене все.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Добре, дякую. Ставлю на голосування. Я пропоную проект рішення прийняти за основу, так? Голосуємо за те, щоб проект рішення прийняти за основу, прошу проголосувати.
Результати голосування: 
за – 18, 
проти – 0, 
утрималися – 1, 
не голосували – 6. 
Рішення прийнято.
Депутат міської ради ЯЩЕНКО Л.В.
Є пропозиція оголосити перерву і запросити спеціалістів, аби хоч трохи перевірити рішення…
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Ми розглянемо зараз по порядку денному друге, третє, четверте питання, а потім повернемось до голосування по першому питанню, так? Слово надається для інформації Гавришу Андрію Анатолійовичу.
Депутат міської ради ШЕВЕЛЬ О.М.
Анатолій Васильович, всі статути зараз легалізують ті кошти, які раніше виділяли, вірно?
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Так. Давайте по кожному проголосуємо і все. Питання в чому, без затвердження статутів не виділяються кошти. 
По першому питанню ставлю на голосування. Хто за те, щоб прийняти статут КП «Прилукитепловодопостачання», прошу проголосувати.
Результати голосування: 
за – 24, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 1. 
Рішення прийнято.
Третє питання «Про затвердження Статуту КП «Послуга». Голосуємо.
Депутат міської ради РОЖКО А.М.
Анатолій Васильович, в мене питання чисто процедурне. Тут кожен проект рішення по різному звучить. Я б хотів зрозуміти, чому? Бо наприклад, у «Тепловодопостачання» йде питання про збільшення статутного фонду, а Статут «Послуга» – затвердження Статуту. Я читаю те, як написано в проекті рішення. Потім четверте – про затвердження, п’яте – про затвердження і «Шкільний» – про збільшення. Я хочу зрозуміти. 
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Валентина Григорівна, будь ласка.
Начальник юридичного відділу міської ради ГОРБАЧ В.Г.
Вся справа в тому, що в одних статутах просто вносяться зміни і затверджуються самі зміни, а там де стоїть затвердити статут – це статут в новій редакції. Збільшили його і потім вже викладка самого статуту йде і далі затверджуємо його.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Зрозуміло? Голосуємо. Статут «Послуги».
Результати голосування: 
за – 22, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 3. 
Рішення прийнято.
Четверте питання про Статут «Прилукижитлобуд». Голосуємо.
Результати голосування: 
за – 24, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 1. 
Рішення прийнято.
Статут «Міськсвітло». Голосуємо.
Результати голосування: 
за – 22, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 3. 
Рішення прийнято.
Статут комбінату «Шкільний». Голосуємо.
Результати голосування: 
за – 23, 
проти – 0, 
утрималися – 0, 
не голосували – 2. 
Рішення прийнято.
Запрошені по цьому питанню можуть бути вільні. Дякуємо. 
Не буде заперечень? Будь ласка, Олег Миколайович.
Депутат міської ради ШЕВЕЛЬ О.М.
Шановні присутні, протягом цього тижня відбулося в місті ряд подій і люди задають питання, чому міська влада їх обходить своєю увагою і пропонують їх розглянути на черговій сесії. Що я маю на увазі? Питання перше. Всім відома нафтова справа. На всю Україну показали, ніби наші правоохоронці до цього дотичні. Люди запитують. Під міліцією відбуваються страйки. Одні громадські організації говорять, що поліція погана. Поліція говорить, громадські організації ставляться до нас предвзято. Звідси люди говорять, наскільки безпечно жити в нашому місті? То можливо на чергову сесію давайте запросимо представника СБУ, Генерального прокурора, можливо обласних кураторів, щоб вони незаангажовано пояснили, що відбувається. Можна продовжити з усієї поваги? Дякую вам. Питання друге. Не знаю, як у інших колег по мікрорайонам, буквально декілька днів назад мікрорайон Газове і БАМ люди обривали телефонні проводи дзвінками. Відбувається незрозуміло що з освітленням. Воно не вимикається, а воно просто мигає до п’яти, шести, майже до десяти разів на день доходить. Виключили-включили, виключили-включили. У людей починає зі слів горіти побутова техніка. Дзвонять у виконком, говорять: «РЕМ нам не підпорядковується, розбирайтесь самі». А люди запитують, якщо з ярмарки представник РЕМ вітає гарно громаду, розказує, які ми гарні, толерантні, яка в нас згуртована громада, як у нас все буде добре, а потім не можемо знайти кінців. Люди просять запросити на сесію представника РЕМ, щоб він пояснив, що відбувалось за ці дні, хто несе відповідальність за техніку, яка зіпсувалась і що нам чекати в майбутньому, взимку. Просто поспілкуватись. Це було друге питання. А крім того, одна з громадських організацій через ЗМІ, через мережу інтернет поширила інформацію про можливі зловживання під час проведення ярмарку і під час закупівлі послуг з розмітки вулиць міста. В мережі нам розказують, що є фінансові зловживання. Ми не розуміємо, що відбувається. Пропозиція відповідальних по ярмарку на чергову сесію разом з представниками тієї громадської організації і нехай доведуть, хто з них правий. Хто не правий, нехай іде й відповідає. І крім того, останнє питання, яке сьогодні піднімали люди, відповідальність людей, які представляють громаду. Я маю на увазі не тільки депутатів, а й  виконавчий комітет, який ми обрали. Сьогодні, я так розумію, мав бути виконком, повинно було розглядатись питання ярмарку. Але воно не розглядалось, бо кворум не зібрався. І люди наголошують, що кворум не зібрався, тому що була ручна вказівка його сьогодні не збирати, бо ще не придумали, як узгодити цифри, що громадська організація оголошує і що офіційно вийшло. Тому тут доцільне питання: якщо виконком не збирається, прийшло 8 чоловік, а дев’ять не прийшло, то можливо треба його переобрати. Ну не хочуть люди приходити працювати, нікого ж не заставляємо, але так не робиться. Дякую.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Дякую. Ми рішення не приймаємо. Приймаємо до відома і попрацюємо протокольно по цим зауваженням. Так, Лариса Григорівна прийшла. Будь ласка, виникло питання у депутатів щодо об’єктивності розрахунків, щодо долі заробітної плати в кошторисі будівельних робіт. Лариса Григорівна, будь ласка, до мікрофону.
Начальник відділу праці управління праці та соціального захисту населення ГЕЄЦЬ Л.Г.
Є тарифна система оплати праці. Перший розряд повинен бути більший на 20% за прожитковий мінімум по генеральній угоді. 1600 був прожитковий мінімум на 1 січня. Вони взяли усереднений прожитковий мінімум, не 1600, а перемножили на місяці, 1600 – з 1 січня по 1 травня, з 1 травня по 1 грудня – 1684, і з 1 грудня – 1762. Вони вивели – 1662,5. 20% – це генеральна угода. Це перший розряд робітника основної професії. Далі йдемо. 1,28 – це коефіцієнт по галузевій для будівництва. Приміняється коефіцієнт 1,28. І середній розмір розряду робіт береться по порядку розрахунку розміру кошторисної заробітної плати – 3,8. Це те, що є роботи п’ятого розряду, шостого, роботи першого і другого розряду. Вийшла середня заробітна плата по тарифу 3 тис. 340 грн. 11 коп. Це на 240 грн. більше, ніж мінімальна заробітна плата по Україні. А далі йде додаткова заробітна плата згідно підприємств-підрядників. Генеральна угода з 1 листопада взагалі для підприємств чи підписували галузеву угоди, чи не підписували, для першого розряду приміняється коефіцієнт 1,1. Це вже з першого листопада навіть для приватних підприємств внесені зміни. Я вважаю, що розрахунок правильний, на мій погляд.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Які ще питання будуть?
Із зали
Лариса Григорівна, останній коефіцієнт. Останній в розрахунку коефіцієнт відпусток, подивіться, будь ласка.
Начальник відділу праці управління праці та соціального захисту населення ГЕЄЦЬ Л.Г.
Це взяли 1/12 місяців чи як? Один поділити на дванадцять?
Депутат міської ради РУДЕНКО І.Г.
Ну подивіться на нього. Це календарні дні. Переведіть нам, скільки це календарних днів відпустка відповідає цьому коефіцієнту?
Депутат міської ради КІЧА В.В.
Якщо ми його приймемо, то на 30% складова всіх будівельних робіт у нас міська рада, якщо за наш кошт будувати, збільшиться. Це я поділив те, що шість з копійками…
Депутат міської ради КОПАЧЕВСЬКИЙ В.І.
Владислав Валерійович, ти так хочеш показати, що правильно розрахував. Не хочеш прийняти, що людина, яка зуби проїла на цьому, компетентна у цих питаннях. А ти хочеш показати, що ти розумніше і не хочеш визнати…
Депутат міської ради ЯЦЕНКО Є.М.
Анатолій Васильович, поки тут пауза, дозвольте я з місця доповню про перший розряд. На жодному підприємстві немає, наприклад, електромонтажника першого чи другого розряду. Він не працює. Він другим, третім розрядом йде на об’єкт, бо це студент – перший розряд. Все правильно сказано. І коли приходить управління праці перевіряти підприємства, перше, що перевіряють, що у вас не може бути заробітної плати. Це дійсно правда. Оце цей коефіцієнт.
Начальник відділу праці управління праці та соціального захисту населення ГЕЄЦЬ Л.Г.
Можна я скажу? Середня заробітна плата по Україні за липень буда 7 тис. 300 грн. І я вважаю, якщо в нас Чернігівська область займає третє місце ззаду по заробітній платі, то це ще не показник. 7 тис. 339 грн. – це була середня заробітна плата за липень. По Києву середня зарплата – 11 тис. 412 грн., по Чернігівській області – 5 тис. 834 грн.
Депутат міської ради ЯЦЕНКО Є.М.
Зрозуміло. По відпускним дайте відповідь Івану Григоровичу Руденку. 40 днів можуть бути відпускні? 42 дні – відпускні?
Депутат міської ради РУДЕНКО І.Г.
Ну от переведіть цей коефіцієнт 0,12 в календарні дні. Це треба 354 дні. 365 мінус 11 святкових, я так розумію і 354 помножити на 0,12. Це так?
Депутат міської ради ЯЦЕНКО Є.М.
Можливо треба робочі дні множити?
Депутат міської ради РУДЕНКО І.Г.
Ще більше буде, Євгеній Миколайович. Святкові не враховуються. Добре, чому в квітні було 0,09 і чому стало 0,12? Збільшили за 3 місяці відпустки на 10 днів? Ну в днях скажіть, правильно?
Начальник відділу праці управління праці та соціального захисту населення ГЕЄЦЬ Л.Г.
Основна щорічна відпустка 24 дні. Є додаткові відпустки за особливий характер праці до 7 днів. Є за шкідливі умови праці додаткова відпустка.
Депутат міської ради РУДЕНКО І.Г.
Лариса Григорівна, ви самі вірите, що середня тривалість відпусток по підприємству 42,5? Це шахтери.
Начальник відділу праці управління праці та соціального захисту населення ГЕЄЦЬ Л.Г.
Не буде.
Депутат міської ради РУДЕНКО І.Г.
Ви ж самі не вірите, а коефіцієнт стоїть 0,12.
Начальник управління капітального будівництва ЯЩЕНКО А.М.
Вибачте, якщо взяти 250 робочих днів і помножити на 0,12…
Депутат міської ради РУДЕНКО І.Г.
Анатолій Миколайович, ти такий грамотний і де ти був до цього?...
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Лариса Григорівна, відповідайте на питання, будь ласка, бо нам приймати рішення треба.
Начальник відділу праці управління праці та соціального захисту населення ГЕЄЦЬ Л.Г.
Справа в тому, що тут, я так думаю, на багато не вплине. Підприємства подали в своїх розрахунках 0,12. За те, чи воно правильно чи ні, я вам зараз не готова сказати.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Які ще питання до Лариси Григорівни? Голосуємо. Ми за основу прийняли. Дякую, Лариса Григорівна. Сідайте, будь ласка.
Ви ще щось хочете сказати? Будь ласка.
Начальник управління капітального будівництва ЯЩЕНКО А.М.
Так, тут юристи підказують. Шановні депутати, я прошу, у цьому проекті рішення дійсно є один пункт, якого тут, вибачаюсь, немає. Але він повинен бути, бо ми повинні між другим і третім третє зробити четвертим, а третім поставити: «Визнати таким, що втратило чинність рішення міської ради від квітневої сесії». Прописати його сюди і визнати таким, що втратило чинність, бо якщо ми приймаємо це у цьому році, то ми повинні скасувати попереднє рішення квітневої сесії. Оце дійсно те, на що потрібно було вказати. Дякую спеціалістам. Вони підказали.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Ми по кожній правці проголосуємо, а потім в цілому, так? У нас два зауваження до проекту рішення. Перше була пропозиція 5,5 тисяч і далі правка щодо зняття з контролю попереднього рішення.
Депутат міської ради ТЮТЮННИК І.В.
Вносимо пропозицію, щоб скасувати минуле рішення і ставимо 6,5. Голосуємо.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Зрозуміло, так? В проект рішення, який Анатолій Миколайович озвучив, зняття з контролю попереднього рішення і пропозиція 6400 по проекту рішення. Голосуємо. 
Депутат міської ради МАЗУРЕНКО В.Г.
Анатолій Васильович, дозвольте. В мене до Валентини Григорівни питання. Валентина Григорівна, скажіть будь ласка, якщо буде зроблений аналіз, перевірка цього розрахунку, хто буде нести відповідальність, якщо дійсно будуть виявлені ті помилки, які були озвучені в цьому залі?
Начальник юридичного відділу міської ради ГОРБАЧ В.Г.
Ми вже дане питання обговорювали і відповідь на це питання. В даній ситуації в нас є розрахунок…
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Шановні, давайте так. Владислав Валерійович, ваша пропозиція буде п’ять з половиною чи ви її знімаєте?
Депутат міської ради КІЧА В.В.
Ні, ну ми ж не в трині і не в преферанс. Я знімаюсь, я не буду голосувати за будь-як.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Віктор Іванович, шановні, ми ведемо мову за відповідальність. Є колективна відповідальність і є персональна відповідальність. Повірте, я тут сиджу за цим столом і думаю про відповідальність, бо якщо секретар міської ради сьогодні веде засідання ради і ми приймемо рішення, яке буде підписано секретарем міської ради, то не кожен з вас буде відповідати, а буде відповідати секретар міської ради. І я думаю, що ми втручаємося в державні кошти, визначаючи свою долю. І це мене хвилює.
Депутат міської ради КОПАЧЕВСЬКИЙ В.І.
Анатолій Васильович, це що перше рішення приймається? Чому ви себе так перестраховуєте? Я цього не розумію.
Депутат міської ради ГАВРИШ О.М.

Анатолій Васильович, запитання до головуючого. Якщо ви як головуючий на сесії сумніваєтесь, тоді в мене питання: чому ви забрали мій час? Чому я сюди прийшов і що я тут роблю? Ви як головуючий кажете, що підготували проект рішення, в якому написано 6490 грн. Тепер ви як головуючий заявляєте, що ви сумніваєтесь. Як ви тоді могли роздати нам ці документи? Чому ви раніше не сумнівалися? Чому ви не перевірили? Я розумію, може Кіча сумніватись, я можу сумніватись, да будь-хто тут може сумніватись, а як ви можете, готуючи сесію сумніватись тепер?
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Олексій Михайлович, я на сесію видав проект рішення, погоджений всіма сторонами, але в мене є сумнів, про який я хочу і вас зосередити. Чи ми вірно входимо в користування цими коштами?
Із зали
Дайте юристу слово.
Начальник юридичного відділу міської ради ГОРБАЧ В.Г.
З квітня місяця поточного року і по сьогоднішній день у нас є чинним рішення нашої Прилуцької міської ради, якою була визначена заробітна плата. Ми нею керувалися по сьогоднішній день. Розрахунок той же самий, всі дії зроблені ті ж самі, наказ той самий. Нам по сьогоднішній день ніхто не скасував і не сказав, що він не вірний.
Секретар міської ради ШАМРАЙ А.В.
Ставлю на голосування проект рішення погоджений з правкою, яку вніс Ященко щодо зняття з контролю і суми, які вказані згідно розрахунку і в проекті рішення. Голосуємо.
Результати голосування: 
за – 20, 
проти – 1, 
утрималися – 1, 
не голосували – 3. 
Рішення прийнято.
Я думаю, що сумнів – це ще не рішення. І ми маємо право сумнів обсудити і прийняти рішення. Дякую. На цьому питання, які планувались розглянути на позачерговій сесії, розглянули. Сесію оголошую закритою.
( Гімн України )
